B] KLAIPEDOS VLADO KNASIAUS KREPSINIO MOKYKLOS DIREKTORIAUS
RAIMONDO DIKINIO

2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipeda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

BI Klaipédos Vlado KnaSiaus krepsinio mokykla (toliau — Sporto mokykla) savo veikla
igyvendina Lietuvos respublikos vietos savivaldos jstatymu numatyta, savarankidka savivaldybés
funkcijg — kiino kulttiros ir sporto plétojima, uztikrinti gyventojams aukstg $vietimo, kultiiros, socialiniy,
sporto ir sveikatos apsaugos paslaugy kokybe ir prieinamuma.

Sporto mokyklos tikslas — per sportg skatinti vaiky ir jaunimo saviraisks, rengti
sportininkus, sugebantius deramai atstovauti Klaipédos miestui 3alies ¢empionatuose ir pirmenybése,
Lietuvai pasaulio ir Europos ¢empionatuose.

Nuo 2023 m. sausio 6 d. mokyklai vadovauja Raimondas Dikinis.
Darbuotojy ir pareigybiy skai¢ius:

Eil. Pareigybés pavadinimas Pareigybés | Pareigybés | Pareigybiy
Nr. kodas lygis skaicius
1. BiudZetiniy jstaigy vadovai ir jy A 2
pavaduotojai:
Direktorius 112036 Al
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 112036 A2
Specialistai, kuriy pareigybés 17,5
priskiriamos A ir B lygiui:
2.1 Specialistai (A lygis): 16
Sporto treneriai 342201 A2 12
Sporto instruktorius 342202 A2 1
Administratorius 334305 A2 1
Metodininkas 235103 A2 1
Planavimo ekonomistas 263110 A2 1
2.2 Specialistai (B lygis): 1,5
Kineziterapeutas 226401 B 0,5
Bendrosios praktikos slaugytojas 222101 B 0,5
VieSuyjy rysiy specialistas 243201 B 0,5
3. Kvalifikuoti darbuotojai, kuriy C 1
pareigybés priskiriamos C lygiui:
Mikroautobuso vairuotojas 832206 C 1
4. Darbuotojai, kuriy pareigybés
priskiriamos D lygiui (toliau-
darbininkai):
Valytojas 911202 D 3,5
Budétojas 962910 D 1
Pagalbinis jvairiy darby darbininkas 962201 D 0,5
IS viso 25,5




Sportuojanéiy asmeny skaiius:

I3 Neformalaus | Pradinio | MeistriSkumo | MeistriSkumo Auksto Asmeny
Viso ugdymo rengimo ugdymo tobulinimo meistriSkumo | su negalia
813 60 371 310 58 - 14
Jauniy ir Parengta Paruosty Olimpiniy bei Prizines vietas Lietuvos,
jaunimo sportininky | olimpiniy bei nacionaliniy Europos ir pasaulio
komandu, jauniy, nacionaliniy rinktiniy nariy, Eempionatuose uzémusiy
dalyvaujanciy jaunimo, rinktiniy dalyvaujanciy sportininky bei komand
Lietuvos suaugusiyju nariy Salies ir sportininky | komandy
Cempionatuose | nacionalinéms tarptautinése
rinktinéms varzybose
23 13 7 7 80 5

Mokykloje ugdomos 42 sportuojanéiy grupés: MT-4 grupes, MU-15 grupiy, PR-19 grupiy, NU-3 grupe,

NI-1 grupé.

Patikéjimo teise valdomos patalpos:

Pastatai (nurodyti adresus) Plotas (kv. m)
Dubysos g. 10/2, Klaipéda 242479 m?
Finansiné informacija:
Finansavimo $altinis Lé3os (tukst. eury Pastabos
Planas Panaudota [vykdymas
(patikslintas) | 1eSy (%)

Savivaldybés 1145,0 1102,9 96,32 % Darbo uZmokes¢io i8laidos

biudZetas (SB) 2024 m. vietoje planuoty
895,4 tukst. eury mazejo iki
873,2 tukst. eury (nuokrypis-
22,2 tuokst. eury), sporto
baziy nuomos islaidos 2024
m. vietoje planuoty 64,5
tokst. eury mazéjo iki 49,3
tikst. eury (nuokrypis-15,2
tikst. eury).

Specialioji tiksliné 51,3 50,1 97,66 %

dotacija (VB)

Istaigos gautos

pajamos (surinkta

pajamy SP), i§ ju:

Pajamy i$laidos (SP) | 60,6 60,4 99,7 %

Projekty finansavimas

(ES; VB;SB)

Kitos 1éSos (parama 27,4 27,4 100 %

1,2 % GM ir kt.)




8. Sporto mokyklos asmens duomeny tvarkymo taisyklés (2024-11-26);
9. Sporto mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklés (2024-09-26);
10. Sporto mokyklos valdymo struktiiros ir pareigybiy sarasas (2024-10-09);

I SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

uzduotys jvykdytos)
1.1. Uztikrinti ir | 1.1.1 Jgyvendinti 1.1.1.1. 100 proc. 1.1.1.1.1. 97 proc.
tobulinti jstaigos | patvirtintg strateginj igyvendinti patvirtintg lgyvendintas patvirtintas

veiklos ir
teikiamy paslaugy
kokybe.

veiklos plang ir
nustatytus veiklos
rodiklius;

1.1.2. Gebeéti tinkamai
naudoti skirtus
asignavimus
vadovaujantis teisés
aktais,
reglamentuojanéiais
istaigos finansine
veikla;

1.1.3. Neuzfiksuota
pazeidimy i§ jvairiy
institucijy del jstaigos
ir vadovo veiklos.

strateginj veiklos plang ir
nustatytus veiklos
rodiklius;

1.1.2.1 Informacija i§
KMSA Planavimo ir
analizés bei BiudZetiniy
jstaigy centralizuoto
apskaitos skyriy del
savalaikio finansiniy
dokumenty pateikimo,
skirty asignavimy
naudojimo teisés akty
nustatyta tvarka;

1.1.3.1. Jstaigoje
pazeidimy nenustatyta.
Gauta informacija 1§
KMSA Planavimo ir
analizés, BiudZetiniy
istaigy centralizuoto
apskaitos, Sporto ir
Personalo skyriy dél
tinkamai ir laiku pateikty
dokumenty ir ataskaity,
negauty nusiskundimy.

strateginis veiklos planas ir
nustatyti veiklos rodikliai.

1.1.2.1.1.Finansiniy
dokumenty pateikimo, skirty
asignavimy naudojimo teisés
akty nustatyta tvarka,
informacija i§ KMSA |
Planavimo ir analizés bei
BiudZetiniy jstaigy
centralizuoto apskaitos skyriy
pateikiama savalaikiai.

1.1.3.1.1. Istaigoje pazeidimy
nenustatyta. I§ KMS jstaigos
veikla kuruojanéiy skyriy
nusiskundimy negauta, visi
dokumentai pateikti laiku.

1.2. Uztikrinti
jstaigos vidaus
kontrolés

priemoniy
veikima

1.2.1. Organizuoti
dokumenty valdyma
sistemingai ir visiems
darbuotojams
prieinamai;

1.2.1.1. Nuo 2024 m.
sausio 1 d. visus jstaigoje
rengiamus dokumentus
(isakymus veiklos,
personalo, ugdymo
organizavimo klausimais),
turto nuraSymo aktus,
saskaity registravimg
perkelti § dokumenty

valdymo sistema ,,Avilys®.

1.2.1.1.1. Nuo 2024 m. sausio
1 d. visi jstaigoje rengiami
dokumentai yra dokumenty
valdymo sistemoje ,,Avilys®,
iSskyrus vidinius veiklos
isakymus (vykimas j
rungtynes), nes nuolat kinta
besikeiiantis varzyby
kalendorius.




I8 viso 12843 1 240,8 96,61 %

Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 2,4
Saltinius) 2025 m. sausio 1 d.

2024 m. Sporto mokykla veike, vadovaudamasi 2024-2026 m. strateginiu planu ir 2024 m. veiklos planu.
Ugdymo procese mokykla orientavosi j dvi svarbias sporto kryptis — ugdytiniy sveikatinguma bei
neformaly ugdymag ir sportininky rengima.

Sporto mokyklos tikslai:
1. Per sporta skatinti vaiky ir jaunimo saviraiSka, rengti sportininkus deramai atstovauti Klaipédos
miestui Salies empionatuose ir pirmenybése, Lietuvai pasaulio ir Europos empionatuose.
2. Uztikrinti saugig ugdymo aplinka.

UZdaviniai:
1. pagal savo veiklos stitis jgyvendinti Klaipédos miesto savivaldybés Kiino kultiiros ir sporto plétros
programa;

2. sukurti ugdymui palanky psichologinj klimata ir ugdymo erdve, sudaryti slygas vaikams ir jaunimui
pasirinkti Sporto mokykloje kultivuojama sporto Saka, ieskoti talentingy sportininky, vykdyti jy atranka
ir ugdyma, dalyvauti kuriant sportui gabiy vaiky ugdymo sistema;

3. taikyti ugdymo metodus, atitinkangius sportininko amZiaus tarpsnio ir individualius ypatumus;
4. uztikrinti ugdymo kokybe jgyvendinant sportinio ugdymo krypties programas;
5. nuosekliai didinti pratyby, kriiviy ir sporto varZyby mastg pagal meistriSkumo lygi;

6. vykdyti vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy sportininky optimaly bendraji ir specialyji fizinj rengima,
orientavimg j krep§inio sporto $aka;

7. pritaikyti $iuolaikinius sporto mokslo laiméjimus siekiant auk3ty sporto rezultaty, pasitelkiant
naujausias technologijas ir mokslinius tyrimus;

8. jgyvendinti asmeny su negalia integracijos per fizinj aktyvuma ir sporta programas;
9. sudaryti salygas fizinio aktyvumo ir sporto plétotei jvairaus amZiaus Zmonéms pagal pomegius;

10. teikti sportininkams biitinas psichologines, specialigsias Zinias ir pagalba, atskleisti geriausius
sportininky jglidzius ir juos ugdyti.

Siekiant efektyviai vykdyti Sporto mokyklos veikla per 2024 metus buvo parengti ir atnaujinti sekantys
dokumentai:

1. Sporto mokyklos ugdytiniy i§vyky i renginius tvarkos aprasas (2024-05-27);

2. Sporto mokyklos neformaliojo vaiky $vietimo pazyméjimo i8davimo tvarkos aprasas (2024-06-

03);

3. Sporto mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema (2024-01-31);

4. Sporto mokyklos konkursy j laisvas darbo vietas organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas
(2024-06-13);
Sporto mokyklos tolerancijos korupcijai indekso nustatymo 2024 m. tyrimas;
Sporto mokyklos vaizdo stebéjimo kamery naudojimo ir duomeny tvarkymo tvarka (2024-11-26);
7. Sporto mokyklos asmens duomeny saugumo pazeidimy politika (2024-11-26);

o v




1.2.2. Uztikrinti
tinkama darbo
apmokéjimo sistemos
igyvendinima;

1.2.3. Kontroliuoti

1.2.2.1.Tinkamas ir
teisétas darbuotojy darbo
uzmokescio
perskaiciavimas, veiklos
vertinimas ir skatinimo
priemoniy taikymas,
skundy nebuvimas ir darbo
uzmokeséiui skirty 1ésy
tinkamas panaudojimas.

1.2.3.1. Atlikti 100 proc.

1.2.2.1.1. Darbuotojy darbo
uzmokescio skaifiavimas,
veiklos vertinimas ir
skatinimo priemoniy
taikymas vykdomas
vadovaujantis patvirtintu
Mokyklos darbuotojy
apmoké&jimo sistemos aprasu.
Nusiskundimy negauta.

1.2.3.1.1.Visi vieSieji

viesyjy pirkimy pirkimy, numatyty jstaigos | pirkimai buvo atlikti laiku,
vykdymag ir sutaréiy VP plane; visas sutartis, VP plano pakeitimai atlikti
sudaryma. trunkancias ilgiau kaip 2 viesyjy pirkimy taisykliy
metus, atnaujinti. leistinose ribose. Reikalingos
sutartys atnaujintos, skundy i8
priezilirg vykdancios
institucijos negauta.
1.3. Tobulinti 1.3.1. Vykdyti 1.3.1.1. Apklausti ne 1.3.1.1.1. Apklausti 50 proc.
istaigos teikiamy | 2023/2024 m. m. maziau kaip 50 proc. naujai priimty mokiniy tévy
paslaugy kokybe | priimty vaiky tévy naujai priimty mokiniy del istaigos teikiamy paslaugy
apklausa dél jstaigos | tévy, iSanalizuoti kokybés ir vaiky adaptacinio
teikiamy paslaugy rezultatus ir aptarti juos su | laikotarpio. Gauti rezultatai
kokybés ir lankymo istaigos treneriais, aptarti su jstaigos treneriais ir
testinumo administracija. administracija.
(nenubyrejimo).
1.3.2. Atlikti 1.3.2.1. Iki kovo 15 d. 1.3.2.1.1. ki 2024 m. kovo
mokyklos sportinio atlikta mokyklos sportinio | 15 d. atlikta mokyklos
ugdymo proceso ugdymo proceso analizé ir | sportinio ugdymo proceso
analizg ir pateikti pateiktas galimos analiz¢ ir pateiktas pertvarkos
galimos pertvarkos pertvarkos projektas. projektas.
projekta.
1.4. Aktyvinti 1.4.1. Mokyklos 1.4.1.1. Tévy, pedagogy ir | 1.4.1.1.1. 2024 -06-06
mokyklos bendruomené sportininky atstovai suorganizuota bendruomenés
bendruomenés jtraukta i mokyklos aktyviai dalyvauja sporto Svente, kurioje
veikla. tobulinimo procesa, mokyklos tarybos veikloje, | aktyviai dalylvavo vir§ 500
skatinant ir palaikant | jvairiy projekty bendruomenés nariy jskaitant

mokyklos tarybos
darba.

igyvendinime (ne maziau
kaip 2 tai patvirtinancios
ataskaitos).

trenerius, vaikus, tévus,
administracijos darbuotojus ir
rémejus.

1.4.1.1.2. GruodZio ménesj
vyko treneriy suorganizuoti
grupiy kalédiniai renginiai,
lvairaus amziaus grupiy
kalédiniai krep$inio
mokyklos 3x3 turnyrai,
atviros treniruotés.




1.4.1.2. Suorganizuoti ne
maziau kaip du tikslingi
mokyklos tarybos
susirinkimai.

1.4.1.3.0rganizuoti ne
maziau kaip 8 tevy

1.4.1.2.1. Suorganizuoti du
tikslingi Mokyklos tarybos
posédZziai:

1. 2024-02-20 aptarta
Mokyklos ir vadovo metinés
veiklos ataskaitos,
bendruomeneés Sventés
organizavimas, visy jos nariy
jsitraukimo ir prisidéjimo prie
bendry veikly galimybes.

2. 2024-07-02 pristatytas
Mokyklos pertvarkos
projektas, sportinio ugdymo
proceso gerinimo galimybes.

1.4.1.3.1. Ugdymo proceso ir
pasiekimy aptarimui

susirinkimai, ugdymo mokykloje buvo
proceso ir pasiekimy suorganizuota
aptarimui. 12 grupiy treneriy 1r tévy
susirinkimy.
1.4.1.3.2. Suorganizuoti 3
tiksliniai vadovo ir
administracijos susirinkimai
su tévais (pradinio rengimo
pirmy, antry mety grupiy
tévais, ,,Pirmojo 188tkio™
dalyviy tévais ir su ugdytiniy
tévais del sporto klasiy
pasirinkimo).
1.5. Uztikrinti 1.5.1 SklandZiai 1.5.1.1. Vaiky 1.5.1.1.1. Vaiky lankomumas
vaiky lankomumo | veikianti vaiky lankomumas fiksuojamas | fiksuojamas per Savivaldybes
kontrolés ir lankomumo kontrolés | per Savivaldybes jdiegta jdiegtg vaiky lankomumo
apskaitos ir apskaitos sistema vaiky lankomumo kontrolés ir apskaitos sistemg
sistemos veikimg kontrolés ir apskaitos — Sportas. Klaipéda;
jstaigoje sistema;

1.5.1.2. Atsizvelgta ir
pasitaisyta j ne maZiau
kaip 95 proc. dél su vaiky
lankomumo kontrolés ir
apskaitos sistemos
naudojimu susijusiy teikty
pastaby.

1.5.1.2.1. [ visas pastabas
buvo atsizvelgta, informacija
i8analizuota, numatytos
papildomos priemones
lankomumo sistemos veikimo
igyvendinimui.

2. UZduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1 Pilnavertis
idiegimas

lankomumo ir kontrolés sistemos | 2.1.1.Programiné jrangos, techniniy priemoniy

gedimai, mokinio pazyméjimy lusty gedimai,




2.2. Strateginio veiklos plano igyvendinimas (skirty
asignavimy 2024 metams panaudojimas)

vaiky uZmarSumas, kontrolés ir edukacijos
stoka.

2.2.1.D¢él  vieno darbuotojo neplanuoto
atleidimo, sumazéjo darbo uzmokeséio fondo
panaudojimas, planuojant sporto saliy nuomos
i8laidas pagal naujai patvirtinus jkainius,
iSlaidos buvo planuotos pagal maksimaliai
numatoma saliy uZimtuma, o realiai
suskai¢iavus grupiy treniruotéms skirtas
valandas, sporto baziy saliy poreikis sumazéjo.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dalyvavimas Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos darbo grupése-sportininky stipendijy
skyrimo grupéje ir dalyvavimas V. Knasiaus krep$inio
mokyklos pertvarkymo darbo grupéje.

3.2. Jgyvendinta Mokyklos pertvarka, struktiiriniai
pokyciai sumazinant administracijos etaty skaiciy,
perskirstant darbuotojy funkcijas ir efektyvinant
istaigos veikla, finansiné istaigos analizé, grupiy
sudarymo ir treniruotéms skirty valandy perzZiiiréjimas
ir perskirstymas.

3.3. Papildomas démesys ikimokyklinio ugdymo
vaikams supazindinant su krepdinio sporto 3akg.
Pakviesta 30 ikimokyklinio Svietimo jstaigy i V.
KnaSiaus krepSinio mokyklg sudalyvauti aktyviuose
sportiniuose uZsiémimuose ,,Pazintis su krepSiniu®.
BirZelio ménesj kiekvieng Sestadieninj buvo vykdomi
nemokami uzsiémimai ikimokyklinio amzZiaus vaikams
su mokyklos V. KnaSiaus krepSinio mokyklos
treneriais.

3.4 Administracijos darbuotojams jrengta poilsio
patalpa.

Efektyvesnis zmogiskyjy ir finansiniy resursy
paskirstymas.

Didesnis jstaigos matomumas ir prieinamumas
vaikams norintiems pradéti lankyti krepSinio
treniruotes.

Padidintas lankanciy krepS$inio treniruotes vaiky
skaicius.

Patalpy atitikimas higienos
pritaikymas Zmonéms su negalia.

normoms ir

4. Pakoreguotos praé¢jusiy metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, i o

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4,

4.5.




III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3o 4x
5.2. Titekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 2 4x
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jglidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 3o 4x
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 2 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

w4 we s y Pazymimas
Uzduoéiy jvykdymo apraSymas atitinkaglas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy Virsijantis likesCius x
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likes¢ius
I§ dalies
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [
. o e B ;5 . Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius lakestiy O

7. Kompetencijos, Kurias noréty tobulinti

7.1,

7.2

V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity metu uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai




8.1. Idiegti vidaus veiklos
kokybés jsivertinimo sistemg

8.1.1. Siekiama istirti
mokyklos veiklos sé¢kmes
ir trukdzius bei nustatyti
tobulintinas sritis.

8.1.1.1. Parengtas vidaus
veiklos kokybeés jsivertinimo
tvarkos aprasas

8.1.1.2. Patvirtinta vidaus
veiklos kokybés jsivertinimo
darbo grupe

8.1.1.3. Atliktas platusis
jsivertinimas.

8.2. Parengti Sportinio ugdymo
tvarkos aprasg krepsinio
sporto Sakai

8.2.1. SklandZiai ir
efektyviai
organizuojamas sportinio
ugdymo procesas (grupiy
sudarymas, valandy
paskirstymas grupéms
pagal meistriskumo lygj).

8.2.1.1. Parengtas Sportinio
ugdymo tvarkos aprasas
krep$inio sporto Sakai.

8.3. Gerinti ugdymo (si) aplinka

8.3.1. Siekiama atitikti
higienos normas ir
pritaikyti persirengimo ir
dusiniy patalpas
Zmoneéms su negalia.

8.3.1.1. Atliktas mokyklos
stogo remontas.

8.3.1.2. Atliktas 2 persirengimo
ir duSiniy patalpy remontas.

8.4. Uztikrinti vaiky lankomumo
kontrolés ir paskaitos
sistemos veikima jstaigoje

8.4.1. Sklandziai
veikianti vaiky
lankomumo kontrolés ir
apskaitos sistema.

8.4.1.1. Vaiky lankomumas
fiksuojamas per Savivaldybés
idiegta vaiky lankomumo
kontrolés ir apskaitos sistema.
8.4.1.2. Uztikrinti, kad Sporto
mokyklos treneriai
nepertraukiamai naudotysi
vaiky lankomumo kontrolés ir
apskaitos sistema.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Teisés akty pasikeitimai

9.2. Zmogiskuju ir finansiniy istekliy stoka ir Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, liga ir pan.)

9.3. Ekstremali situacija Salyje ar rajone

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
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